HavenPensioen.nl

L krijgt dit bericht omdat u zich daarvoor hebt aangemeld op www.havenpensicen.nl.

Eris overeenkomst bereikt over Stap 1 van de pensicenverbeteringen door Stichting Vermogensbeheer
Belangenbehariging Pensiocengerechtigden van de Vervoer- en Havenbedrijven.

Er komt een aanvulling van 13,56 % op de pensioenrechten bij hetvoormalige PYH. Dat zijn de pensicenen die
operationele werknemers tot en met 1997 hebben opgebouwd.

Deze aanvulling wordt uitgevoerd door AEGOM. ledereen die ervoor in aanmerking komt, krijgt via AEGON een
brief thuis gestuurd. Dit gebeurtin de eerste week van februari.

Krijgt u in februari géén brief, en hebt uw wél PVH-pensioen opgebouwd? Meem dan contact op met Bas van
der Meulen van de helpdesk havenpensioen.nl.
Het telefoonnummer is 010 — 44 88 777.

Let op: PVH-pensioen dat u hebt overgedragen naar een ander verzekeringsbedrijf of pensioenfonds komt niet
in aanmerking voor de aanvullin gvan 13,56 %.

Stichting VYermogensbeheer informeerde de media met een persbericht. Datvindt u onderaan deze e-mail.

Wij nodigen uwvan harte uit om onze website te raadplegen voor meer informatie over PYH-Plus 13,56 %.

Metvriendelijke groet,

Steven Lak, voorzitter Stichting WYermogensbeheer BPVH
Miek Stam, voorzitter Stichting Belangenbehartiging PVH.

PERSBERICHT
Maandag 17 januari 2011
PEMSIOEMN HAVENWERKER RUIM 13 % HOGER

ROTTERDAM - Een grote groep voormalige en huidige havenwerkers krijgt haar pensioenrechten aangevuld
met 13,56 procent. Dit zorgt direct voor een structurele en aanzienlijke verbetering van het inkamen van bijna
elfduizend gepensioneerde medewerkers van tientallen havenbedrijven in heel Mederland. Binnenkort
ontvangen betrokkenen hierover bericht.

Havenwerkers van 65 jaar en ouder krijgen al in april - met terugwerkende kracht tot 1 januari van dit jaar— een
hoger pensioen. Hetverschil met de uitkering die zij nu ontvangen, kan oplopen tot tientallen euro’'s per maand.
Dat geldt ook voor de nabestaandenpensicenuitkering van circa zesduizend partners en kinderen van overleden
havenwerkers.

Het benodigde geld is afkomstig van Stichting Belangenbehartiging Pensioengerechtigden van de Vervoer- en
Havenbedrijven (SBPVH). Zij trofvorig jaar een schikking in een langslepend conflict over de opbrengstvan de
verkoop van verzekeringsbedrijf O ptas, rechtsopvolger van hetvroegere Pensioenfonds voor de Vervoer- en
Havenbedrijven (PVH).

Yaolgens afspraak besteedt SBPYH het schikkingsbedragvan 500 miljoen euro aan concrete verbeteringen van
pensicenrechten in de bedrijffstak.

Eerste stap is de aanvulling van 13,56 procent. Die komt bovenop de individuele pensioenrechten die vadr 1998
zZijn opgebouwd door en voor zogenoemde ‘operationele’ medewerkers. Dat zijn havenwerkers in de
buitendienst.

Alleen al vaar hetverbeteren van hun toenmalige PYH-pensioen is 225 miljoen euro uitgetrokken. Daarvan gaat
het grootste deel naar de uitkeringen van 65-plussers en nabestaanden van overleden havenwerkers, en naar
de pensiocenopbouw van circa negenduizend jongere collega's die de bedrijfstak inmiddels hebben verlaten.
Enkele duizenden rechthebbenden werken ook nu nog in de havens.

Verzekeringsconcern AEGOMN verzorgt de betaling van de aanvulling op de pensioenrechten.

Voor (oud)kantoorpersoneel is later dit jaar een pensioenverbetering gepland. Voor deze kleinere groep is 30
miljoen euro gereserveerd. Het resterende schikkingsbedrag is bestemd voor de pensioenrechten van circa
zesduizend operationele medewerkers die op dit moment in dienst zijn bij een havenbedrijf.

Belangenaorganisatie SBPYH voert deze pensioenverbeteringen uitvia de 'Stichting Vermogensbeheer BPYH'.
Op de website havenpensioen.nl geeft zij uitgebreid toelichting. Er is ook een telefonische helpdesk.
(Oudjhavenwerkers metvragen over de aanvulling met 13,56 procent kunnen contact opnemen via nummer 010
44 38777



